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1. Yleistä  
 

1.1. Tekopojat Oy 
 

Tekopoikien toiminta keskittyy nosto- ja asennuspalveluihin, siirtokuljetuksiin, urakointiin 
sekä luontopalveluihin. Yrityksestä löytyy vahvaa osaamista vaativista nostotöistä, maa- ja  
vesirakentamisesta sekä rakentamiseen liittyvistä asennustöistä.  
 
Kotipaikkamme sijaitsee Limingassa, Pohjois-Pohjanmaalla, josta vastaamme myös 
kauempaa tuleviin haasteisiin, niin Suomessa kuin muualla maailmassa. 
 

1.2. Palvelut 
 
Siirtokuljetukset:  
 

Toteutamme siirtokuljetuksia omalla kalustolla Suomessa ja muualla Euroopassa.  
Toteutamme mm. erilaisia elementti- ja rakennuskuljetuksia rakennus- ja 
asennuskohteisiin. 

 
Nosto- ja asennuspalvelut: 
 

Toteutamme asennuspalveluja rakennusliikkeiden ja yritysten erilaisiin 
rakennuskohteisiin. Olemme erikoistuneet nosturilla tehtäviin rakennusalan 
asennuspalveluihin ja teemme muun muassa ulkoseinäelementtien asennuksia sekä 
kattoristikoiden ja rakennusten asennusnostoa.  

 
Luontopalvelut: 
 

Toteutamme rakennus- ja ylläpitopalveluja erilaisissa luontokohteissa kuten 
kansallispuistoissa ja luonnonsuojelualueilla. Teemme myös yrityksille puiden kaatoa 
haastavista paikoista nostokorityönä. 

 
 
 

1.3. Toimintakäsikirjan tarkoitus ja vastuut 
 

Tämän toimintakäsikirjan tarkoituksena on kuvata Tekopojat Oy:n arvot, keskeisimmät 
toimintaperiaatteet ja menettelytavat työkohteissa työskentelyyn. Erityisesti työturvallisuutta 
ja ympäristöä koskevat periaatteet, joiden noudattamista edellytetään jokaiselta työmaalla 
toimivalta urakoitsijalta, aliurakoitsijoilta sekä itsenäisiltä työnsuorittajilta. 
 
Toimintakäsikirjan ylläpidosta, päivittämisestä ja käsikirjassa kuvattujen toimintatapojen 
jalkauttamisesta käytäntöön vastaa Tekopojat Oy:n toimitusjohtaja. 
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1.4. Toimintapolitiikka 

 
Yhtiömme kivijalka perustuu asiakaslähtöisyyteen. Monipuolinen osaaminen ja hyvät 
suhteet yhteistyökumppaneihimme luovat vahvan pohjan Tekopoikien toiminnalle. 
Tyytyväiset asiakkaat ovat meille kunnia-asia ja onnistuneet toteutuksemme mahdollistavat 
meille uusia, mielenkiintoisia haasteita. 
 
Toiminta ja palvelut perustuvat korkeaan laatuun, henkilöstön osaamiseen ja 
ammattitaitoon. Kaikissa palveluissamme ensiarvoisen tärkeää on turvallisuus. 
Varmistamme työmme korkean laadun ja turvallisen suorittamisen huolellisella 
suunnittelulla. 
 
Pyrimme jatkuvasti kehittämään toimintamme ja palveluiden laatua, työturvallisuutta ja 
ympäristönsuojelumme tasoa sekä reagoimaan nopeasti liiketoimintaympäristön ja 
asiakkaiden muuttuviin tarpeisiin ja vaatimuksiin. 
 
Vastuullisina yhteiskunnan jäseninä sitoudumme turvallisuustason ja toiminnan jatkuvaan 
parantamiseen sekä ympäristön pilaantumisen ehkäisemiseen noudattamalla tarvittavaa 
viranomaisten ympäristöä ja työturvallisuutta koskevia määräyksiä, lakeja ja asetuksia sekä 
muita sisäisiä ja ulkoisia vaatimuksia, joihin olemme sitoutuneet. 
 
Tunnistamalla ennakkoon vaarat ja riskit, luomme henkilöstölle terveellisen ja turvallisen 
työympäristön. 
 
Toiminnassa esiintyviä poikkeamia sekä havaittuja kehityskohteita käsitellään avoimesti ja 
saatua tietoa käytetään hyväksi työmenetelmien jatkuvaan kehittämiseen. 

 

1.5. Turvallisuusvastuu 

  
Turvallisuus on keskeinen osa Tekopojat Oy:n toimintaa kaikilla yhtiömme osa-alueilla. 
Vastuullisina yhteiskunnan jäseninä sitoudumme turvallisuustason ja toiminnan jatkuvaan 
parantamiseen noudattamalla tarvittavia viranomaisten ympäristöä ja työturvallisuutta 
koskevia lakeja, asetuksia, viranomaismääräyksiä, yrityksen omia sekä asiakkaiden 
määrittelemiä turvallisuusohjeita.  
 
Tavoitteena on työntekijöiden vammojen ja terveyden heikentymisen estäminen sekä 
turvallisen ja terveellisen työpaikan luominen. 
 
Turvallisuus on Tekopojat Oy:ssä oleellinen osa jokaisen ammattitaitoa ja työtehtäviä.  
Jokaisella työntekijällä on vastuu omasta ja työkavereiden turvallisuudesta, työn 
turvallisesta tekemisestä ja turvallisuusohjeiden noudattamisesta.  
 
Turvallisuuspätevyyden osoittamiseksi työntekijät ovat suorittaneet 
työturvallisuuskorttikoulutuksen.  
 
Työkyvyn ylläpitoa edistetään kartoittamalla työn terveysvaarat ja turvallisuusriskit sekä 
perehdyttämällä työntekijät työhön ja työvälineisiin. 
  
Esihenkilöillä on vastuu henkilöstön perehdyttämisestä yhtiön turvallisuusohjeisiin, vastuu 
turvallisen työskentelyn johtamisesta, ohjeiden noudattamisesta sekä valvoa, että 
poikkeamat raportoidaan yrityksen johdolle ja tarvittaessa tilaajalle. 
 
Työmaan turvallisuudesta vastaavista henkilöistä sekä tilaajan turvallisuusasioista 
vastaavista henkilöistä pidetään ajan tasalla olevaan luetteloa. Yhteyshenkilöluetteloon 
(työvaihesuunnitelma, liite 1) merkitään kaikkien työmaalla toimivien urakoitsijoiden ja 
kolmansien osapuolten turvallisuudesta vastaavat henkilöt ja heidän yhteystietonsa. 
 
Tilaajan edustajien, kuten valvojan ja turvallisuusasiantuntijoiden suorittama valvonta ei 
vähennä urakoitsijan vastuita turvallisuudesta ja sen valvonnasta. 
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1.5.1. Tyypilliset turvallisuusriskejä sisältävät työvaiheet 
 

- nostotyöt (erityisnostoista tehtävä nostosuunnitelma) 
- putoamisvaaralliset työt 
- työkohteessa liikkuvat työntekijät ja koneet 
- muu työmaaliikenne 
- muuttuvat sääolosuhteet 

 

1.5.2. Henkilösuojaimet 
 
Työt järjestetään siten, ettei siitä aiheudu vaaraa, eikä kohtuutonta haittaa urakka-alueella 
työskenteleville, ulkopuolisille liikkujille tai alueen lähistöllä asuville henkilöille. 
  
Jos tapaturman tai sairastumisen vaaraa ei voi välttää tai rajoittaa riittävästi teknisillä 
toimenpiteillä tai työn organisoinnilla, työnantaja hankkii työntekijöiden käyttöön 
henkilösuojaimet ja valvoo, että suojaimia käytetään turvallisuusmääräyksien ja ohjeiden 
mukaisesti. 
 
Työmaalla käytetään aina heijastavaa työvaatetusta ja kypärää leukahihna kiinnitettynä. 
 
Yleiset vaatimukset henkilösuojaimista: 
 
- heijastava suojavaatetus 
- kypärä leukahihnalla 
- kuppimalliset kuulosuojaimet 
- suojalasit 
- säänmukaiset turvakengät 
- työtehtävän mukaiset suojakäsineet 

  

1.5.3. Työvälineet, koneet ja laitteet 
 
Urakoitsijana vastaamme siitä, että kaikilla työkoneen käyttäjillä on työkoneen edellyttämä 
ajokortti, käyttölupa, käyttökoulutus ja perehdytys koneen käyttöön. 
  
Koneet, laitteet ja työvälineet ovat tarkoituksenmukaisia ja ne täyttävät työturvallisuudelle 
asetetut vaatimukset sekä ovat CE-merkittyjä. Tarvittaessa ne varustetaan sellaisilla 
apulaitteilla, ettei käsiteltäville tarvikkeille, valmiille työnosille tai ympäristölle aiheuteta 
vahinkoa. Työkoneissa ja huoltoautoissa käytetään ympäri näköpiirin näkyviä 
varoitusvaloja.  
Työkoneissa on selkeästi näkyvillä urakoitsijan tai yrityksen nimi. 
 
Kaikki koneet ja autot, joissa on öljyvuodon vaara, varustetaan sopivalla 
öljyntorjuntamateriaalilla.  
 
Työmaalle tulevaa konetta, telinettä, nostinta tai muutakaan laitetta ei oteta käyttöön, ennen 
kuin sille on tehty työsuojelumääräysten mukainen käyttöönottotarkastus (liite 2).  
 
Käyttöönottotarkastuksen lisäksi tarkastuksiin kuuluvat käytönaikaiset säännölliset 
kunnossapitotarkastukset (liite 3). 
 
Tarkastuksissa havaitut turvallisuutta ja ympäristöä vaarantavat viat ja puutteet on 
korjattava välittömästi. Erityisesti, kun työalue sijaitsee pohjavesialueella, tulee koneiden ja 
laitteiden käytössä, säilytyksessä, huollossa sekä polttoaineiden varastoinnissa noudattaa 
erityistä huolellisuutta. 
 
Sähköisistä- ja mekaanisista mittalaitteista, joilla tarkastetaan työn laatua, ylläpidetään 
luetteloa ja ne ovat säännöllisen kalibroinnin piirissä. Kalibroinnin voimassaolo on merkitty 
laitteeseen. 
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Nostureiden ja henkilönostokorien tarkastuksen suorittaa ulkopuolinen tarkastukseen 
valtuutettu taho. Tarkastuksista on saatavilla tarkastuspöytäkirjat. 

1.5.4. Henkilöstön perehdyttäminen ja ohjaus 
 

Urakoitsija varmistaa, että työpaikalla kaikki työntekijät ovat saaneet tarpeelliset tiedot ja 
ohjeet työhön kohdistuvista vaara- ja haittatekijöistä. Jokainen urakoitsija vastaa omien 
työntekijöidensä perehdyttämisestä työmaahan ja sen olosuhteisiin sekä työtehtäviin ja 
työolosuhteisiin. 
 
Työmaalla toimivilla henkilöillä on näkyvillä henkilön yksilöivä kuvallinen tunniste, joka 
sisältää veronumeron ja työnantajan nimen. 
 
 
Päihteet: 
 
Työmaalla ei saa esiintyä päihteiden tai alkoholin vaikutuksen alaisena, eikä niiden tuonti 
työskentelyalueelle ole sallittua. 
 
 

1.6. Ympäristövastuu 
 

Otamme kaikessa toiminnassamme ympäristön huomioon ja pyrimme toimimaan siten, että 
palvelumme ja muu toimintamme kuormittaa ympäristöä mahdollisimman vähän, 
kiinnittämällä huomiota energiankulutukseen, kierrättämällä raaka-aineita uusiokäyttöön ja 
lajittelemalla toiminnasta aiheutuvat jätteet.  
  
Ekologisesti parhaaseen lopputulokseen pääsemme käyttämällä vastuullisten 
konevalmistajien, hyötysuhteeltaan ja päästöiltään uusinta ja parasta teknologiaa. 
Organisaatiomme sitoutuu myös asiakkaiden vastuullisuusohjelmien puitteissa 
huomioimaan ympäristön pilaantumisen.  
 
Työkoneet on varustettu öljyntorjuntamateriaalilla nopeaa vahingontorjuntaa varten. 
Öljyn valuminen vesistöön estetään ja öljyvuodon puhdistaminen aloitetaan välittömästi. 
 
Käytetty öljyntorjuntamateriaali ja pilaantuneet maa-ainekset kuljetetaan Tekopojat Oy:n 
varikkoalueen jätehuoltopisteeseen, josta ne toimitetaan jätteiden jatkokäsittelyyn. 

  

1.6.1. Kemikaalit 
 

Haitallisten kemikaalien astioiden poistaminen sekä hävitys tehdään jätelain mukaisesti tai 
ne toimitetaan Tekopojat Oy:n varikkoalueen jätehuoltopisteeseen, josta ne toimitetaan 
jätteiden jatkokäsittelyyn. 
 
Käytettävistä kemikaalista on saatavilla käyttöturvallisuustiedotteet. Tarvittavat kemikaalit 
varastoidaan huoltoautoon asianmukaisissa astioissa, joista ilmenee selkeästi kemikaalin 
nimi. 
  

1.7. Paloturvallisuus 
 

Jokainen työmaalla työskentelevä on velvollinen kiinnittämään huomiota paloturvallisuuteen 
ja toimimaan vastuualueella niin, että tulipalon vaaraa ei synny sekä noudattamaan 
viranomaisten antamia suojeluohjeita ja työmaalle erikseen laadittuja ohjeita. 
Paloturvallisuus tulee huomioida myös suunnitteluvaiheessa varmistamalla, että 
pelastusviranomaisten ohjeita ja määräyksiä, esimerkiksi pelastusteiden sijoittelun osalta 
noudatetaan.  
 
Tulitöitä tekevillä työntekijöillä on tulityökoulutus ja sen osoittamiseksi voimassa oleva 
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tulityökortti. Tulitöiden tekemiseen väliaikaisella tulityöpaikalla tarvitaan aina tulitöiden 
valvontasuunnitelman mukainen työkohtainen kirjallinen lupa. Luvan myöntää 
päätoteuttajan tulityösuunnitelmassa nimeämä henkilö. 

 

1.8. Poikkeamat ja korjaavat toimenpiteet 
 

Poikkeamalla tarkoitetaan määritellyistä toimintatavoista eroavaa toimintaa ja ne jaotellaan 
seuraavasti laatu-, turvallisuus- ja ympäristöpoikkeamiin: 
 
● Tapaturma 
● Läheltä piti tilanne 
● Reklamaatio 
● Muu laatupoikkeama 
● Öljyvuoto 
● Muu ympäristöpoikkeama 
 
Jokaisella on vastuu raportoida havaitsemansa poikkeamat kirjallisesti poikkeamaraportilla 
esihenkilölle (liite 4).  
 
Korjaaviin toimenpiteisiin kuuluvat poikkeaman toteaminen ja ilmoittaminen, korjaavista 
toimenpiteistä päättäminen, toimenpiteiden vaikutusten ja tehokkuuden valvonta ja 
ennaltaehkäisevästä toiminnasta päättäminen. Poikkeamat käsitellään toimitusjohtajan 
toimesta ja tarvittavat korjaavat toimenpiteet toteutetaan poikkeaman uusiutumisen 
estämiseksi. 
 
Kaikista työalueella sattuvista tapaturmista, vaaratilanteista ja muista vahingoista on 
ilmoitettava tilaajalle. Tapaturmista tehdään ilmoitus heti työn tilaajalle. 
  
Työnantaja, jonka työntekijälle on sattunut vahinko, vastaa lakisääteisistä ilmoituksista 
poliisille ja työsuojeluviranomaisille sekä vahinkoilmoituksesta omalle vakuutusyhtiölle.  
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2. Vastuullisuus  
 

Sitoudumme YK:n kestävän kehityksen tavoitteisiin ja noudatamme kaikilta osin vastuullista 
liiketoimintaa, jonka vaikutukset ulottuvat sisäisiin- ja ulkoisiin sidosryhmiin sekä 
ympäröivään yhteiskuntaan. 
 

2.1. Eettiset ohjeet (Code of conduct) 
 

Eettiset ohjeet perustuvat Tekopojat Oy:n arvoihin, joita on rehellisyys, kunnioitus ja 
luottamus.  
 
Odotamme että koko henkilöstö ja aliurakoitsijat sitoutuu noudattamaan Tekopojat Oy:n  
arvoja kaikessa toiminnassa ja päätöksenteossa.   
 
Liiketoiminta: 
 
Liiketoimintamme on luotettavaa, taloudellisesti kannattavaa ja yhteiskunnallisesti 
hyväksyttävää. 
 
- Noudatamme lakeja, asetuksia ja kansainvälisiä sopimuksia 
- Täytämme liiketoiminnan yhteiskuntavastuut ja velvoitteet 
- Ylläpidämme rehellisiä, avoimia ja luottamuksellisia liikesuhteita kaikkiin 

yhteistyökumppaneihin ja odotamme samaa kaikilta yhteistyökumppaneilta ja heidän 
toimijoiltansa 

- Kunnioitamme tekemiämme sopimuksia ja sitoumuksia 
- Emme anna, emmekä ota vastaan lahjoja, jotka ylittävät kohteliaan vieraanvaraisuuden 
- Sitoudumme harjoittamaan kaikessa liiketoiminnassa rehellistä toimintatapaa,  

emmekä hyväksy lahjontaa ja korruptiota 
 

Henkilöstö: 
 
Kunnioitamme kansainvälisiä ihmisoikeuksia koskevia yleissopimuksia. 
 
- Kaikkia kohdellaan tasa-arvoisesti, emmekä syrji ketään sukupuolen, iän,  

seksuaalisen suuntautumisen, uskonnon tai etnisen taustan vuoksi 
- Kunnioitamme henkilöstön oikeuden järjestäytymiseen ja yhdistymisvapauteen 
- Sitoudumme maksamaan työehtosopimuksen tason mukaista palkkaa 
- Sitoudumme noudattamaan työehtosopimuksien mukaista työaikaa ja -ehtoja 
- Kunnioitamme työntekijöittemme yksityisyydensuojaa 
- Emme hyväksy minkäänlaista henkistä- tai fyysistä häirintää 
- Noudatamme lakia 19.11.1993/998 (laki nuorista työntekijöistä)  

 
Ympäristö: 

Otamme kaikessa toiminnassamme ympäristön huomioon ja pyrimme toimimaan siten, että 

palvelumme ja muu toimintamme kuormittaa ympäristöä mahdollisimman vähän.  
 
- Noudatamme ympäristölainsäädäntöä 
- Pyrimme aina käyttämään mahdollisimman vähän ympäristöä kuormittavaa teknologiaa 
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- Minimoimme työterveydelle haitallisten ja ympäristöä vahingoittavien kemikaalien 
käyttöä 

- Pidämme työmaan siistinä ja lajittelemme toiminnassa syntyneet vaaralliset- ja 
tavanomaiset jätteet ja toimitamme ne turvalliseen- ja ympäristöystävälliseen 
loppukäsittelyyn 
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